ЗАЦВЯРДЖАЮ

Дырэктар сярэдняй школы № 72

_______________А.М.Гарадовіч

“___” ___________ 200__ г.

Праграма “Кадры”

	1. Падбор і растаноўка кадраў педагагічных работнікаў для забеспячэння ВВП
	Гарадовіч А.М.

	2. Своечасовае складанне заявак па камплектаванні школы.
	Гарадовіч А.М.

Сяргеева В.В.

	3. Складанне ў школе сістэмы безперапыннай перападрыхтоўкі і павышэння кваліфікацыі педагогаў:

· перспектыўны план павышэння педагагічнага майстэрства

· наведванне курсаў

· наведванне спецкурсаў у міжкурсовы перыяд

· перападрыхтоўка настаўнікаў па новых праграмах

· лекцыі і праблемныя семінары па псіхолага-педагагічных прблемах работы

· удзел у конкурсах і выставах

· самастойная работа настаўнікаў па павышэнню педагагічнага майстэрства
	Сяргеева В.В.

Каваленка Н.П.

	4. Работа па атэстацыі настаўнікаў:

· вывучэнне прафесійных якасцей настаўнікаў-прадметнікаў

· валоданне пытаннямі тэорыі і методыкі ППВ

· валоданне звесткамі псіхадыягностыкі вучняў і выкарыстанне іх у рабоце
	Гарадовіч А.М.

	5. Арганізацыя сістэмы прадметных аб’яднанняў педагогаў па розных профільных накіраваннях.
	Сяргеева В.В.

Каваленка Н.П.



	6. Стварэнне творчых груп для падрыхтоўкі педсаветаў.
	Гарадовіч А.М.

	7.  Правядзенне навукова-практычных канферэнцый па праблемах навучання і выхавання.
	Сяргеева В.В.

Каваленка Н.П.



	8. Выяўленне і прапаганда перадавога вопыту лепшых педагогаў школы:

· адкрытыя ўрокі

· афармленне матэрыялаў з вопыту работы

· творчыя справаздачы

· метадычныя бюлетэні
	Сяргеева В.В.

Каваленка Н.П.

	9. Анкетаванне педагогаў школы з мэтай выяўлення цяжкасцей у рабоце.
	Сяргеева В.В.

Каваленка Н.П.

	10. Улік анкетавання пры арганізацыі работы з кадрамі:

· ІМН

· групавыя кансультацыі

· індывідуальныя кансультацыі

· узаеманаведванне ўрокаў

· складанне памятак па розных накірунках работы, “скарбонак”
	Сяргеева В.В.

Каваленка Н.П.

	11. Арганізацыя работы па праблеме школы:

· МА

· лекцыі

· ППС

· семінары, круглыя сталы

· індывідуальная работа

· адкрытыя ўрокі
	Адміністрацыя

	12. Работа з маладымі настаўнікамі:

· настаўніцтва

· ШМН

· індывідуальная работа

· наведванне ўрокаў з маладым настаўнікам

· кансультацыі
	Сяргеева В.В.

Каваленка Н.П.

	13. Работа са студэнтамі педагагічных ВНУ з мэтай адбору кандыдатаў для дальнейшай работы ў школе.
	Адміністрацыя



	14. Работа адміністрацыі па вывучэнню ўмоў працы і быту настаўнікаў
	Адміністрацыя



	15. Стымуляванне творча працуючых настаўнікаў
	Гарадовіч А.М.




